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ਕਰਮਚਾਰੀ, ਸੁਤੰਤਰ ਠ, ਕੇਦਾਰ, ਅਤੇ ਨੌਕਰੀ ਿਬਨ4 ਕਾਰ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ  
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ਆਖਰੀ ਵਾਰ ਅੱਪਡੇਟ ਕੀਤਾ ਿਗਆ: ਜਨਵਰੀ 1, 2023  

  

Relay Payments Inc. ("Relay", "ਅਸB", "ਸਾਡਾ", ਜ& "ਅਸB"), ਅਸ) ਪਾਰਦਰ-ਤਾ ਲਈ ਪੂਰੀ ਤਰ2& ਵਚਨਬੱਧ 

ਹ&, ਅਤੇ ਅਸ) ਚਾਹੰੁਦੇ ਹ& ਿਕ ਸਾਡੇ ਹਰੇਕ ਕਰਮਚਾਰੀ, ਸੁਤੰਤਰ ਠ@ ਕੇਦਾਰ ਅਤੇ ਨੌਕਰੀ ਦੇ ਿਬਨB ਕਾਰ ("ਕਾਰਜਬਲ ਦੇ ਸਦੱਸ", 

"ਤੁਸB", ਜ& "ਤੁਹਾਡਾ") ਇਹ ਸਮਝਣ ਲਈ ਿਕ ਅਸ) ਿਕਸੇ ਪਛਾਣੇ ਗਏ ਜ& ਪਛਾਣਯੋਗ ਕੁਦਰਤੀ ਿਵਅਕਤੀ ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ ਿਕਵK ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&, ਵਰਤਦੇ ਹ&, ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਕਰਦੇ ਹ&, ਜ& ਿਜਵK ਿਕ ਲਾਗੂ ਗੋਪਨੀਯਤਾ 

ਕਨੰੂਨ& ਦੇ ਤਿਹਤ ਪਿਰਭਾਿ-ਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ, ("ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ"), ਅਤੇ ਨਾਲ ਹੀ ਤੁਸ) ਸਾਡੇ ਵੱਲP ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲP ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨQਜੀ 

ਡੇਟਾ ਦਾ ਪSਬੰਧਨ ਿਕਵK ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ। ਇਹ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਤੁਹਾਡੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੇ ਹੋਰ ਪਿਹਲੂਆਂ ਨੰੂ ਕਵਰ ਨਹ) ਕਰਦੀ ਹੈ। ਅਸ) 

ਸਮK-ਸਮK 'ਤੇ ਆਪਣੀ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਨੰੂ ਬਦਲਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਰਾਖਵ& ਰੱਖਦੇ ਹ&। ਜੇ ਇਸ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਬਾਰੇ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਈ 

ਸਵਾਲ ਜ& ਸ਼ੰਕਾਵ& ਹਨ ਤ& ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਤੁਰੰਤ ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ।  

  

1. ਸਾਡੇ ਵੱਲG ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ ਿਕਸਮJ 

2. ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹJ  

3. ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤG ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ 

4. ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ  

5. ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ 

6.  ਤੁਹਾਡੀਆਂ ਚੋਣJ  

7.   

8.   

9. ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ  

ਪਿਰਿਸ਼ਸ਼ਟ I  

  

  

ਸਾਡੇ ਵੱਲG ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ ਿਕਸਮJ  



ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲP ਦੋ ਬੁਿਨਆਦੀ ਿਕਸਮ& ਦੇ ਡੇਟਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&: ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ। ਗੈਰ-ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਵੱਚ 

ਉਹ ਜਾਣਕਾਰੀ -ਾਮਲ ਹੰੁਦੀ ਹੈ ਜੋ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਤੌਰ 'ਤੇ ਤੁਹਾਡੀ ਪਛਾਣ ਨਹ) ਕਰਦੀ (ਯਾਨੀ ਕੇ, ਇਕੱਠਾ ਕੀਤਾ ਡੇਟਾ) ਜ& ਉਹ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਜਸ ਨੰੂ ਅਣਜਾਣ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ (ਸਮੂਿਹਕ ਤੌਰ 'ਤੇ, "ਗੈਰ-ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ")।  

ਸਾਡੇ ਵੱਲP ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਜਾਣ ਵਾਲਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਇਸ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰਨ ਦੇ ਕਾਰਨ 'ਤੇ ਿਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਇਸ ਿਵੱਚ -ਾਮਲ 

ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ:   

• ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ। ਨਾਮ, ਈਮੇਲ ਪਤਾ, ਡਾਕ ਪਤਾ, ਫ਼ੋਨ ਨੰਬਰ, ਕਾਰੋਬਾਰੀ ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਲਾਭਪਾਤਰੀ ਅਤੇ 

ਐਮਰਜZਸੀ ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ।  

• ਜਨਸੰਿਖਆ ਡੇਟਾ. ਜਨਮ ਿਮਤੀ, ਿਲੰਗ, ਰਾ-ਟਰੀਤਾ, ਨਸਲ, ਿਵਆਹੁਤਾ ਅਤੇ ਿਨਰਭਰ ਹੋਣ ਦੀ ਸਿਥਤੀ।  

• ਸਰਕਾਰੀ ਪਛਾਣ। ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ ਨੰਬਰ, ਡਰਾਈਵਰ ਲਾਇਸZਸ ਨੰਬਰ, ਜ& ਹੋਰ ਸਰਕਾਰੀ ਪਛਾਣ ਨੰਬਰ।  

• ਿਵੱਤੀ ਡੇਟਾ। ਮੁਆਵਜ਼ਾ, ਲਾਭ, ਤਨਖਾਹ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਟੈਕਸ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਖਰਚੇ, ਬZਕ ਖਾਤੇ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਬੋਨਸ ਅਤੇ 

ਪੈਨ-ਨ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਅਤੇ ਕੰਪਨੀ ਕSੈਿਡਟ ਕਾਰਡ ਦੀ ਵਰਤP।  

• ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਸਬੰਿਧਤ ਡੇਟਾ। ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ, ਅਨੁ-ਾਸਨ, ਿ-ਕਾਇਤ, ਿਸਖਲਾਈ, ਿਪਛਲਾ ਰੁਜ਼ਗਾਰ, ਕੰਮ ਦਾ ਇਿਤਹਾਸ, ਛੱੁਟੀ 

ਦੀਆਂ ਬੇਨਤੀਆਂ ਅਤੇ ਗੈਰਹਾਜ਼ਰੀਆਂ, ਅਤੇ ਿਪਛੋਕੜ ਦੀ ਜ&ਚ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ।  

• ਕੰਪਨੀ ਦੇ ਉਪਕਰਣ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ. ਈਮੇਲ, ਇੰਟਰਨB ਟ ਪSਣਾਲੀਆਂ, ਕੰਿਪਊਟਰ&, ਲੈਪਟਾਪ& (ਿਰਮੋਟ ਐਕਸੈਸ ਸਮੇਤ) 

ਟੈਲੀਫੋਨ ਪSਣਾਲੀਆਂ ਅਤੇ ਮੋਬਾਈਲ ਉਪਕਰਣ& ਸਮੇਤ ਕੰਪਨੀ ਦੇ ਆਈਟੀ ਪSਣਾਲੀਆਂ ਦੀ ਵਰਤP ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ; 

ਨB Qਟਵਰਕ ਟSੈਿਫਕ ਈ-ਮੇਲ& ਜ& ਹੋਰ ਸੁਨ@ ਿਹਆਂ ਜ& ਸਾਡੀ ਪSਣਾਲੀਆਂ ਰਾਹ) ਭੇਜੇ ਜ& ਪSਾਪਤ ਕੀਤੇ ਡੇਟਾ ਦੀ ਸਮੀਿਖਆ 

ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਫਾਈਲ ਡਾਇਰੈਕਟਰੀਆਂ, ਹਾਰਡ ਡਰਾਈਵ ਜ& ਿਪSੰ ਟ ਕੀਤੇ ਇਲੈਕਟSਾਿਨਕ ਮੀਡੀਆ 'ਤੇ ਸਟੋਰ 

ਕੀਤੇ ਡੇਟਾ ਦਾ ਿਨਰੀਖਣ ਕਰਨਾ।   

• ਪੱਤਰ-ਿਵਹਾਰ। ਤਨਖਾਹ ਵਾਧੇ ਬਾਰੇ ਜ& ਤੁਹਾਡੀ ਤਨਖਾਹ ਦੀ ਪੁ-ਟੀ ਕਰਨ ਵਾਲੀ ਤੁਹਾਡੀ ਮੌਰਗੇਜ ਕੰਪਨੀ ਨੰੂ ਪੱਤਰ।  

• ਿਸੱਿਖਆ ਡੇਟਾ। ਿਸੱਿਖਆ, ਸਰਟੀਿਫਕੇਟ ਅਤੇ ਯੋਗਤਾਵ&।  

• ਸਰੀਰਕ ਜJ ਮਾਨਿਸਕ ਿਸਹਤ ਦਾ ਡੇਟਾ। ਿਸਹਤ ਅਤੇ ਹਾਜ਼ਰੀ ਦੇ ਿਰਕਾਰਡ, ਕੋਿਵਡ -19 ਟੀਕਾਕਰਨ ਜ& ਟੈਸਿਟੰਗ 

ਿਰਕਾਰਡ, ਨੌਕਰੀ 'ਤੇ ਸੱਟ& ਜ& ਹਾਦਿਸਆਂ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜP ਮੈਡੀਕਲ ਿਰਕਾਰਡ।  ਕੋਿਵਡ-19 ਟੀਕਾਕਰਨ ਜ& ਟੈਸਿਟੰਗ 

ਿਰਕਾਰਡ& ਸਮੇਤ ਸਾਰੇ ਸਰੀਰਕ ਜ& ਮਾਨਿਸਕ ਿਸਹਤ ਡੇਟਾ ਦੀ ਪਛਾਣ ਸਖਤੀ ਨਾਲ ਗੁਪਤ ਵਜP ਕੀਤੀ ਜ&ਦੀ ਹੈ, ਅਤੇ 

ਤੁਹਾਡੀ ਿਨਯਮਤ ਕਰਮਚਾਰੀ ਫਾਈਲ ਤP ਵੱਖਰੀ ਿਫਜੀਕਲ ਅਤੇ/ਜ& ਇਲੈਕਟSਾਿਨਕ ਫਾਈਲ& ਿਵੱਚ ਰੱਖੀ ਜ&ਦੀ ਹੈ।  

• ਬਾਇਓਮੈਿਟ:ਕ ਡੇਟਾ।   ਕਰਮਚਾਰੀ ਪਛਾਣ ਕਾਰਡ& ਅਤੇ ਪSਣਾਲੀਆਂ ਲਈ ਫੋਟੋਆਂ।  

• ਹੋਰ। ਇੱਕ ਿਰਿਜ਼ਊਮੇ ਜ& ਕਵਰ ਲੈਟਰ ਿਵੱਚ -ਾਮਲ ਫੋਟੋ ਅਤੇ ਹੋਰ ਿਨQਜੀ ਵੇਰਵੇ, ਜੇ ਲਾਗੂ ਹੰੁਦੇ ਹਨ।  

  



ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਿਧਆਨ ਰੱਖੋ, ਜੇ ਤੁਸ) ਬੇਨਤੀ ਕੀਤੇ ਜਾਣ 'ਤੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪSਦਾਨ ਨਹ) ਕਰਦੇ ਹੋ, ਤ& ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਅਸ) ਕੁਝ ਹਾਲਾਤ& 

ਿਵੱਚ ਆਪਣੀਆਂ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਅਸਮਰੱਥ ਹੋਇਏ ਅਤੇ ਅਸ) ਤੁਹਾਨੰੂ ਉਸ ਫੈਸਲੇ ਦੇ ਪSਭਾਵ& ਬਾਰੇ ਸੂਿਚਤ 

ਕਰ&ਗੇ।  

  

ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਜੋ ਅਸB ਸੰਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਬਾਰੇ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹJ ਅਤੇ ਰੱਖਦੇ ਹJ  

ਤੁਹਾਡੇ ਨਾਲ ਿਕਸੇ ਿਵਅਕਤੀ, ਿਜਵK ਿਕ ਪਿਰਵਾਰਕ ਸਦੱਸ&, ਦੇ ਿਰ-ਤੇ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜP ਅਸ) ਉਨ2 & ਿਵਅਕਤੀਆਂ ("ਸਬੰਿਧਤ 

ਿਵਅਕਤੀ") ਬਾਰੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਇਕੱਤਰ ਅਤੇ ਸੰਸਾਿਧਤ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&। ਅਸ) ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ ਸੰਪਰਕ& ਅਤੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲP ਪSਦਾਨ ਕੀਤੇ 

ਜ&ਦੇ ਲਾਭ& ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਬਾਰੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&, ਇਸ ਡੇਟਾ ਿਵੱਚ ਇਹ -ਾਮਲ 

ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ:  

• ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ। ਨਾਮ, ਈਮੇਲ, ਡਾਕ ਪਤਾ, ਫ਼ੋਨ ਨੰਬਰ, ਅਤੇ ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ ਸੰਪਰਕ ਜਾਣਕਾਰੀ।  

• ਪਛਾਣ ਜਾਣਕਾਰੀ। ਫੋਟੋ, ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ ਨੰਬਰ ਜ& ਹੋਰ ਸਰਕਾਰੀ ਪਛਾਣ ਨੰਬਰ।  

• ਲਾਭ ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਦਾ ਡੇਟਾ। ਉਹਨ& ਲਾਭ& ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਨੰੂ ਵਧਾਉਣ ਲਈ ਲੋੜ)ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਜੋ ਿਕਸੇ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀ 

ਨੰੂ ਪਿਰਵਾਰਕ ਸਦੱਸ ਦੇ ਤੋਰ ਤੇ ਜ& ਸਾਡੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੇ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀ ਵਜP ਉਪਲਬਧ ਹੋ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ, ਿਜਸ 

ਿਵੱਚ ਬੀਮਾ ਸੰਬੰਧੀ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਦਾਅਿਵਆਂ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਵੰਡ-ਸੰਬੰਧੀ ਜਾਣਕਾਰੀ, ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੁਰੱਿਖਅਤ 

ਿਵ-ੇ-ਤਾਵ& ਿਜਵK ਿਕ ਨਸਲ, ਿਜਨਸੀ ਰੁਝਾਨ, ਅਤੇ ਿਸਹਤ ਦੀਆਂ ਸਿਥਤੀਆਂ -ਾਮਲ ਹਨ।  

ਹਾਲ&ਿਕ ਅਸ) ਅਕਸਰ ਉਪਰੋਕਤ ਵਰਣਨ ਕੀਤੇ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਿਸੱਧੇ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸੰਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਤP ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&, ਅਸ) ਇਹ 

ਡੇਟਾ ਇਨ2 & ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ ਸਾਡੇ ਲਾਭ ਪSਬੰਧਕ& ਤP ਵੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&। ਇਸ ਤP 

ਇਲਾਵਾ, ਅਸ) ਇਸ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& ਅਤੇ ਹੋਰ ਤੀਜੀਆਂ ਪੱਖ&, ਿਜਵK ਿਕ ਸੰਚਾਰ ਪSਦਾਤਾ ਰਾਹ) ਵੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ& 

ਜੋ ਸਾਡੀ ਤਰਫP ਇਸ ਨੰੂ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹਨ।  

  

ਿਵSੇS S:ੇਣੀ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ  

ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਜ&ਚ&, ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਪਛਾਣ, ਅਤੇ ਲਾਭ& ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਪSਦਾਨ ਕਰਨ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜP ਅਸ) ਕੁਝ ਡੇਟਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ& 

ਜੋ ਿਵ-ੇ- ਤੌਰ 'ਤੇ ਸੰਵੇਦਨ-ੀਲ ਹੰੁਦੇ ਹਨ (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਬਾਇਓਮੈਿਟSਕ ਫੋਟੋ ਡੇਟਾ, ਨਸਲੀ ਜ& ਨਸਲੀ ਮੂਲ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨ 

ਵਾਲਾ ਡੇਟਾ, ਰਾਜਨੀਿਤਕ ਰਾਏ, ਸੈਕਸ ਲਾਈਫ, ਿਜਨਸੀ ਰੁਝਾਨ, ਧਰਮ ਜ& ਹੋਰ ਿਵ-ਵਾਸ, ਿਸਹਤ, ਅਪਰਾਿਧਕ ਿਪਛੋਕੜ ਜ& ਟਰੇਡ 

ਯੂਨੀਅਨ ਸਦੱਸਤਾ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਡੇਟਾ)।  ਅਸ) ਇਹ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਸਰਫ ਤਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ& ਜੇਕਰ ਤੁਹਾਡੇ ਦੁਆਰਾ ਪSਦਾਨ ਕੀਤੀ 

ਜਾਵੇ ਜ& ਤੁਹਾਡੇ ਦੁਆਰਾ ਸਿਹਮਤੀ ਿਦੱਤੀ ਜਾਵੇ।    

ਅਿਜਹਾ ਸੰਵੇਦਨ-ੀਲ ਡੇਟਾ ਕੇਵਲ ਉਹਨ& ਸੇਵਾਵ& ਨੰੂ ਪSਦਾਨ ਕਰਨ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ ਲਈ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਿਜੰਨ2 & ਦੀ ਤੁਸ) ਬੇਨਤੀ 

ਕਰਦੇ ਹੋ (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਿਸਹਤ ਲਾਭ) ਜ& ਸਿਹਮਤੀ ਵਜP (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਫੋਟੋ) ਅਤੇ ਸਾਡੇ ਦੁਆਰਾ ਿਕਸੇ ਹੋਰ 

ਉਦੇਸ਼& ਲਈ ਸ&ਝਾ ਜ& ਵਰਿਤਆ ਨਹ) ਜਾਵੇਗਾ।  

  

ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹJ  



ਤੁਸ) ਸਾਨੰੂ ਕਈ ਤਰੀਿਕਆਂ ਨਾਲ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਪSਦਾਨ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਜਦP ਤੁਸ):   

• ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਿਦੰਦੇ ਹੋ;   

• ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੇ ਦੌਰਾਨ;   

• ਵੀਡੀਓ ਇੰਟਰਿਵਊ; ਜ&  

• ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ ਅਤੇ ਸਾਨੰੂ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰੋ।   

  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਕਈ ਤਰੀਿਕਆਂ ਨਾਲ ਇਕੱਤਰ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਤੌਰ 'ਤੇ, ਿਲਖਤੀ ਰੂਪ ਿਵੱਚ, ਫ਼ੋਨ 

ਰਾਹ), ਈਮੇਲ ਦੁਆਰਾ, ਸੋ-ਲ ਮੀਡੀਆ ਪਲੇਟਫਾਰਮ& (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, LinkedIn), ਜ& ਸਾਡੀਆਂ ਵੈਬਸਾਈਟ& ਰਾਹ) 

ਔਨਲਾਈਨ -ਾਮਲ ਹਨ।  

ਅਸ) ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਬਾਰੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲP ਿਸੱਧੇ ਤੌਰ 'ਤੇ ਇਕੱਤਰ ਕਰ&ਗੇ। ਹਾਲ&ਿਕ, ਅਿਜਹੇ ਮੌਕੇ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ 

ਜਦP ਅਸ) ਹੋਰ ਸਰੋਤ& (ਿਜਵK ਿਕ ਸਾਡੇ ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ&) ਤP ਤੁਹਾਡੇ ਬਾਰੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&, ਜੋ ਹੋਰ 

ਚੀਜ਼& ਦੇ ਨਾਲ, ਸਾਨੰੂ ਆਪਣੇ ਿਰਕਾਰਡ& ਿਵੱਚ -ਾਮਲ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਪੁ-ਟੀ ਕਰਨ ਜ& ਅੱਪਡੇਟ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਸਮਰੱਥ ਬਣਾਏਗਾ।  

  

ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤG ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ  

ਅਸ) ਕਾਰੋਬਾਰ ਨੰੂ ਚਲਾਉਣ ਅਤੇ ਭਰਤੀ ਪSਿਕਿਰਆ ਦੌਰਾਨ, ਜਦP ਤੁਸ) ਸਾਡੇ ਲਈ ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹੰੁਦੇ ਹੋ, ਜਦP ਤੁਹਾਡਾ ਰੁਜ਼ਗਾਰ 

ਖਤਮ ਹੰੁਦਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਜਾਣ ਤP ਬਾਅਦ, ਤੁਹਾਡੇ ਨਾਲ ਆਪਣੇ ਿਰ-ਤੇ ਦਾ ਪSਬੰਧਨ ਕਰਨ ਲਈ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਕਰਦੇ 

ਹ&। ਇਸ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੀਆਂ -ਰਤ& ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਅਿਧਕਾਰ& ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਕਰਨ ਲਈ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਕਰਨਾ -ਾਮਲ ਹੈ। ਅਸ) ਕਾਨੰੂਨੀ ਜ& ਿਨਯਾਮਕ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ।, ਲਾਗੂ ਰੁਜ਼ਗਾਰ, ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ, ਅਤੇ 

ਟੈਕਸ ਿਨਯਮ& ਦੇ ਤਿਹਤ ਫਰਜ਼& ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਵੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&।  

ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਉਦੇ-& ਲਈ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&:  

• ਕਰਮਚਾਰੀ/ਸਟਾਫ ਪS-ਾਸਨ ਅਤੇ ਕਾਰਜ-ੀਲ ਕਾਰਜ (ਤਨਖਾਹ ਅਤੇ ਲਾਭ ਪS-ਾਸਨ ਸਮੇਤ);  

• ਮਨੱੁਖੀ ਸਰੋਤ ਕਾਰਜ& ਨੰੂ ਸੁਿਵਧਾਜਨਕ ਬਣਾਉਣਾ, ਿਜਵK ਿਕ ਭਰਤੀ, ਕੈਰੀਅਰ ਿਵਕਾਸ, ਿਸਖਲਾਈ, ਪSਿਤਭਾ ਪSਬੰਧਨ, 

ਪSਦਰ-ਨ ਪSਬੰਧਨ, ਮੁਲ&ਕਣ, ਅਤੇ ਅਨੁ-ਾਸਨੀ ਅਤੇ ਿ-ਕਾਇਤ ਪSਬੰਧਨ;  

• ਅੰਦਰੂਨੀ ਪS-ਾਸਨ ਸਮੇਤ ਕਾਰੋਬਾਰ ਪSਬੰਧਨ ਅਤੇ ਯੋਜਨਾਬੰਦੀ;  

• ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੇ ਕੰਮ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਦਾਅਿਵਆਂ ਨਂੂ ਸੰਸਾਿਧਤ ਕਰਨਾ (ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਬੀਮਾ ਅਤੇ ਕਮਗਾਰ ਦੇ ਮੁਆਵਜ਼ੇ ਦੇ 

ਦਾਅਵੇ);  

• ਲੇਖਾਕਾਰੀ ਅਤੇ ਆਿਡਿਟੰਗ;  

• ਪSਦਰ-ਨ ਸਮੀਿਖਆਵ& ਦਾ ਸੰਚਾਲਨ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਪSਦਰ-ਨ ਦੀਆਂ ਲੋੜ& ਦਾ ਿਨਰਧਾਰਣ ਕਰਨਾ;  

• ਿਕਸੇ ਖਾਸ ਨੌਕਰੀ ਜ& ਕੰਮ ਲਈ ਯੋਗਤਾਵ& ਦਾ ਮੁਲ&ਕਣ ਕਰਨਾ;  



• ਖਰਿਚਆਂ ਅਤੇ ਪੇ-ੇਵਰ ਯਾਤਰਾਵ& ਦੇ ਪSਬੰਧਨ ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਖਾਤੇ ਸਥਾਪਤ ਕਰੋ;  

• ਿਕਸੇ ਵੀ ਅਣਉਿਚਤ ਿਵਵਹਾਰ ਜ& ਸਾਡੀਆਂ ਨੀਤੀਆਂ ਦੀ ਉਲੰਘਣਾ ਦਾ ਪਤਾ ਲਗਾਉਣਾ ਅਤੇ ਰੋਕਣਾ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਸਾਡੀ 

ਪSਣਾਲੀਆਂ, ਸਰੋਤ&, ਬੌਿਧਕ ਜਾਇਦਾਦ, ਗੁਪਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਅਤੇ ਜਾਇਦਾਦ& ਨੰੂ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਰੱਿਖਆ ਕਰਨਾ 

-ਾਮਲ ਹੈ;  

• ਅਨੁ-ਾਸਨੀ ਕਾਰਵਾਈ ਜ& ਸੇਵਾ ਸਮਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ ਸਬੂਤ ਇਕੱਠ@  ਕਰਨਾ;  

• ਸਾਡੇ ਜ& ਸਾਡੇ ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, ਸਾਡੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ, ਠ@ ਕੇਦਾਰ&, ਗਾਹਕ&, ਜ& ਜਨਤਾ ਦੇ ਅਿਧਕਾਰ&, ਜਾਇਦਾਦ, ਜ& 

ਸੁਰੱਿਖਆ ਨੰੂ ਹੋਣ ਵਾਲੇ ਨੁਕਸਾਨ ਤP ਬਚਾਉਣਾ;  

• ਿਸਹਤ ਪS-ਾਸਨ ਸੇਵਾਵ&, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੇ ਜੀਵਨ ਸਾਥੀ ਜ& ਿਨਰਭਰ ਲੋਕ& ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ ਲਾਭ& ਦਾ ਪS-ਾਸਨ -ਾਮਲ 

ਹੈ;  

• ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ ਸੰਪਰਕ ਦੇ ਉਦੇ-;  

• ਿਸਹਤ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਆ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨਾ; ਅਤੇ  

• ਅਦਾਲਤ ਦੇ ਆਦੇ-& ਅਤੇ ਲਾਗੂ ਕਾਨੰੂਨ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨਾ।  

  

ਅਸ) ਿਕਸੇ ਵੀ ਜਾਇਜ਼ ਕਾਰੋਬਾਰੀ ਉਦੇ- ਲਈ ਗੈਰ-ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੀਆਂ ਚੱਲ ਰਹੀਆਂ ਪਾਲਣਾ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਦੇ ਿਹੱਸੇ ਵਜP, ਅਸ) ਇੱਕ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ ਵਜP ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਿਨਗਰਾਨੀ ਕਰ 

ਸਕਦੇ ਹ&, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਸਾਡੇ IT ਪSਣਾਲੀਆਂ ਦੀ ਵਾਜਬ ਅਤੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਵਰਤP ਨੰੂ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ 

ਅਤੇ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP -ਾਮਲ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ; ਲਾਗਤ ਿਨਯੰਤਰਣ ਨੰੂ ਬਣਾਈ ਰੱਖਣਾ, ਜਾਇਦਾਦ ਅਤੇ ਮਲਕੀਅਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਰੱਿਖਆ 

ਕਰਨਾ; ਅਤੇ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਓ ਿਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਆਪਣੇ ਕਰਤੱਵ& ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਕੰਪਨੀ ਦੀਆਂ ਨੀਤੀਆਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ 

ਕਰਦੇ ਹਨ।  

• ਅਸ) ਿਕਸੇ ਵੀ ਸਮK, ਕੰਪਨੀ ਦੇ ਨB Qਟਵਰਕ ਅਤੇ ਪSਣਾਲੀਆਂ ਦੀ ਵਰਤP ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਕਸੇ ਵੀ ਸੰਚਾਰ&, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਡੇਟਾ ਜ& 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਪਹੰੁਚ ਅਤੇ ਵਰਤP -ਾਮਲ ਹੈ, ਦੀ ਿਨਗਰਾਨੀ ਕਰਨ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਰਾਖਵ& ਰੱਖਦੇ 

ਹ&।  

• ਿਨਗਰਾਨੀ ਿਵੱਚ ਿਨਮਨਿਲਖਤ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ (i) ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੇ ਿਡਵਾਈਸ ਦੁਆਰਾ ਵਰਤੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀਆਂ ਕੰਪਨੀ 

ਪSਣਾਲੀਆਂ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਅਣਅਿਧਕਾਰਤ ਪਹੰੁਚ ਜ& ਗਤੀਿਵਧੀ ਨੰੂ ਰੋਕਣ ਲਈ ਹਾਰਡਵੇਅਰ ਅਤੇ ਸਾੱਫਟਵੇਅਰ ਅਧਾਰਤ 

IT ਸੁਰੱਿਖਆ ਐਪਲੀਕੇ-ਨ& ਅਤੇ (ii) ਕੁਝ ਮਾਮਿਲਆਂ ਿਵੱਚ ਅੰਦਰੂਨੀ ਆਿਡਟ ਜ& ਜ&ਚ ਦੇ ਿਹੱਸੇ ਵਜP ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੇ 

ਿਡਵਾਈਸ ਦੀ ਜ&ਚ।  

• ਸਾਡੇ ਡੇਟਾ ਜ& ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ ਐਕਸੈਸ ਕਰਨ ਅਤੇ ਵਰਤਣ ਲਈ ਿਡਵਾਈਸ& ਦੀ ਵਰਤP ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੀ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ ਹੇਠ ਿਲਿਖਆਂ ਦੁਆਰਾ ਐਕਸੈਸ ਕੀਤਾ ਅਤੇ ਸਮੀਿਖਆ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ, ਹਰੇਕ ਨੰੂ ਜਾਣਨ ਦੀ ਲੋੜ ਦੇ 

ਅਧਾਰ 'ਤੇ:  

o ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੇ ਸੁਪਰਵਾਈਜ਼ਰ ਅਤੇ ਪSਬੰਧਨ; 



o Relay ਵਾਸਤੇ ਜ& ਉਸ ਦੀ ਤਰਫ਼P ਕੰਮ ਕਰਨ 

ਵਾਲਾ ਿਵਅਕਤੀ;  

o HR ਿਵਭਾਗ; 

o  ਕਾਨੰੂਨੀ ਿਵਭਾਗ; ਅਤੇ 

o  IT ਿਵਭਾਗ।  

  

ਅਸB ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀ ਦੇ ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤG ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ  

ਅਸ) ਸੰਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਬਾਰੇ ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਿਨੰਮਨਿਲਖਟ ਲਈ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&:  

• ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਨਾਲ ਉਹਨ& ਲਾਭ& ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਬਾਰੇ ਸੰਚਾਰ ਕਰਨਾ ਿਜੰਨ2 & ਵਾਸਤੇ ਉਹ ਯੋਗ ਹਨ, ਸਮਾਗਮ& ਜ& 

ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਬਾਰੇ ਿਜਨ2 & ਲਈ ਸਾਡੇ ਕਰਮਚਾਰੀ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਨੰੂ ਸੱਦਾ ਿਦੰਦੇ ਹਨ, ਜ& ਿਕਸੇ ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ 

ਸਿਥਤੀ ਿਵੱਚ;  

• ਉਹਨ& ਲਾਭ& ਅਤੇ ਸੇਵਾਵ& ਦਾ ਪSਬੰਧਨ ਕਰਨਾ ਿਜੰਨ2 & ਵਾਸਤੇ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀ ਯੋਗ ਹਨ;   

• ਬੇਨਤੀਆਂ ਅਤੇ ਪੱੁਛਿਗੱਛ& ਦਾ ਜਵਾਬ ਡੇਉਣਾ ਿਜਨ2 & ਬਾਰੇ ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀ ਸਾਨੰੂ ਭੇਜ ਸਕਦੇ ਹਨ;   

• ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ&ਚ&, ਆਿਡਟ, ਪਾਲਣਾ, ਜੋਖਮ ਪSਬੰਧਨ, ਸਮੱਿਸਆ ਹੱਲ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਆ ਕਾਰਵਾਈਆਂ ਦਾ ਸੰਚਾਲਨ ਕਰਨਾ;   

• ਸਬੰਿਧਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਅਤੇ ਹੋਰ ਤੀਜੇ ਪੱਖ& ਲਈ ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀਆਂ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨਾ; ਅਤੇ  

• ਲਾਗੂ ਕਾਨੰੂਨ, ਿਨਯਮ, ਰੈਗੂਲੇ-ਨ, ਕਾਨੰੂਨੀ ਕਾਰਵਾਈ ਅਤੇ ਸਰਕਾਰੀ ਜ&ਚ& ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨਾ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਕਰ ਦੀ 

ਿਰਪੋਰਿਟੰਗ ਅਤੇ ਇਮੀਗSੇ-ਨ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ -ਾਮਲ ਹਨ।   

  

  

  

ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ  

ਇਸ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਿਵੱਚ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੇ ਹੋਏ, ਜ& ਕਾਨੰੂਨ ਦੁਆਰਾ ਲੋੜ)ਦੇ ਜ& ਇਜਾਜ਼ਤ ਿਦਤੇ ਹੋਏ ਦੇ ਇਲਾਵਾ, ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ 

ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਾਨੰੂਨ ਦੁਆਰਾ ਲੋੜ)ਦੇ ਹੋਣ ਤP ਇਲਾਵਾ, ਜ& ਆਪਣੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ, ਠ@ ਕੇਦਾਰ&, ਮਨc ਨੀਤ ਏਜੰਟ&, ਜ& ਤੀਜੇ 

ਪੱਖ ਦੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& ਨੰੂ ਨਹ) ਕਰਦੇ ਹ& ਿਜੰਨ2 & ਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਨਾਲ ਸਾਡੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਸੰਬੰਧ& ਦੇ ਪSਬੰਧਨ ਿਵੱਚ ਸਾਡੀ ਸਹਾਇਤਾ ਕਰਨ 

ਲਈ ਅਿਜਹੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਲੋੜ ਹੰੁਦੀ ਹੈ। ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& ਿਵੱਚ ਤਨਖਾਹ ਪSੋਸੈਸਰ ਅਤੇ ਲਾਭ ਪS-ਾਸਨ ਪSਦਾਤਾ 

-ਾਮਲ ਹਨ, ਪਰ ਇਹਨ& ਤੱਕ ਸੀਮਤ ਨਹ) ਹਨ। ਿਕਸੇ ਵੀ ਸਿਥਤੀ ਿਵੱਚ ਅਸB ਤੁਹਾਡੇ ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਮੁਦਰਾ ਮੱੁਲ ਲਈ ਨਹB 

ਵੇਚJਗੇ ਜJ ਿਕਰਾਏ 'ਤੇ ਨਹB ਦੇਵJਗੇ।  

ਅਸ) ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਵਾਧੂ ਉਦੇ-& ਲਈ ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਵੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ& ਿਜੱਥੇ ਲਾਗੂ ਕਾਨੰੂਨ ਦੁਆਰਾ ਇਜਾਜ਼ਤ ਿਦੱਤੀ 

ਗਈ ਹੈ ਜ& ਲੋੜ ਹੈ:   



• ਉਪਰੋਕਤ ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤG ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤੀਆਂ ਵਰਤP ਿਵੱਚ ਸਾਡੀ ਮਦਦ ਕਰਨ 

ਲਈ ਤੀਜੇ ਪੱਖ& ਨੰੂ;  

• ਇਸ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਿਵੱਚ ਿਨਰਧਾਰਤ ਉਦੇ-& ਲਈ ਅਤੇ ਇੱਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਜ& ਸੁਤੰਤਰ ਠ@ ਕੇਦਾਰ ਵਜP ਤੁਹਾਡੇ ਨਾਲ 

ਸਾਡੀਆਂ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਿਨਭਾਉਣ ਦੀ ਲੋੜ ਮੁਤਾਬਕ ਹੋਰ ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ ਨੰੂ;  

• ਹੋਰ ਤੀਜੇ ਪੱਖ& ਲਈ ਿਜੱਥੇ ਲਾਗੂ ਕਾਨੰੂਨੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨਾ ਸਾਡਾ 

ਫ਼ਰਜ਼ ਹੈ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਰੈਗੂਲੇਟਰੀ ਪSਿਕਿਰਆ, ਸਬਪੋਏਨਾ, ਵਾਰੰਟ, ਜ& ਿਕਸੇ ਰੈਗੂਲੇਟਰੀ ਸੰਸਥਾ, ਸਰਕਾਰ ਜ& ਿਨਆਂਇਕ 

ਅਥਾਰਟੀ ਦੁਆਰਾ ਬੰਧਨਕਾਰੀ ਬੇਨਤੀ -ਾਮਲ ਹੈ;  

• ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ ਸਿਥਤੀਆਂ ਦੌਰਾਨ ਜ& ਿਜੱਥੇ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਕਰਨ ਲਈ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੋਵੇ ਓਥੇ ਸਹਾਇਤਾ 

ਕਰਨਾ;  

• ਇੱਕ ਕਰਜ਼ਾ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਲਈ ਜੋ ਤੁਸ) ਸਾਨੰੂ ਦੇਣਾ ਹੈ;  

• ਰਲੇਵK ਜ& ਪSਾਪਤੀ, ਏਕੀਕਰਣ, ਿਨਯੰਤਰਣ ਿਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀ,  

ਜਾਇਦਾਦ& ਦਾ ਟS&ਸਫ਼ਰ, ਦੀਵਾਲੀਆਪਣ, ਪੁਨਰਗਠਨ, ਜ& ਬੰਦ ਹੋਣ ਦੀ ਸੂਰਤ ਿਵੱਚ; ਅਤੇ  

• ਤੁਹਾਡੇ ਿਨਰਦੇ-& ਜ& ਤੁਹਾਡੇ ਵੱਲP ਸਾਨੰੂ ਪSਦਾਨ ਕੀਤੀ ਗਈ ਿਕਸੇ ਵੀ ਵਾਧੂ ਸਿਹਮਤੀ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ।  

ਸਾਡੇ ਵੱਲP ਖੁਲਾਸਾ ਕੀਤੇ ਜਾ ਸਕਦੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ -Sੇਣੀਆਂ ਵਾਸਤੇ ਪਿਰਿਸ਼ਸ਼ਟ I ਵੇਖੋ।  

ਅਸ) ਆਪਣੀਆਂ ਕਾਰੋਬਾਰੀ ਲੋੜ& ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਵਾਜਬ ਤੌਰ 'ਤੇ ਲੋੜ)ਦੀਆਂ ਤੀਜੇ ਪੱਖ& ਨੰੂ ਗੈਰ-ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਦੇ 

ਹ&।  

  

ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ  

ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਤੇ ਅਖੰਡਤਾ ਨੰੂ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਿਤਆਰ ਕੀਤੇ ਉਿਚਤ ਉਪਾਵ& ਨੰੂ ਲਾਗੂ ਕਰਦੇ ਹ& 

ਅਤੇ ਬਣਾਈ ਰੱਖਦੇ ਹ&। ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਸਟੋਰ ਕਰਦੇ ਹ& ਜੋ ਅਸ) ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਓਪਰੇਿਟੰਗ ਵਾਤਾਵਰਣ ਿਵੱਚ ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਹੈ। 

ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਕੇਵਲ ਉਹਨ& ਮਕਸਦ& ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਵਾਜਬ ਤੌਰ 'ਤੇ ਲੋੜ)ਦੇ ਸਮK ਲਈ ਹੀ ਰੱਖ&ਗੇ ਿਜੰਨ2 & 

ਵਾਸਤੇ ਇਸਨੰੂ ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ, ਜਦ ਤੱਕ ਿਕ ਸਾਡੇ ਕੋਲ ਬਰਕਰਾਰ ਰੱਖਣ ਵਾਸਤੇ ਕਨੰੂਨੀ ਲੋੜ ਨਾ ਹੋਵੇ।  ਇੱਕ ਵਾਰ ਜਦP 

ਤੁਸ) Relay ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀ ਨਹ) ਹੋ ਜ&ਦੇ, ਤ& ਅਸ) ਿਸਰਫ ਉਦP ਤੱਕ ਹੀ ਬਰਕਰਾਰ ਰੱਖ&ਗੇ ਜਦP ਤੱਕ ਲਾਗੂ ਫੈਡਰਲ ਅਤੇ ਸਟੇਟ 

ਿਰਕਾਰਡ ਿਰਟZ-ਨ ਕਨੰੂਨ& ਦੁਆਰਾ ਲੋੜ)ਦਾ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਤP ਬਾਅਦ ਤੁਹਾਡੀ ਿਨQਜੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ 

ਨ-ਟ ਕਰ ਦੇਵ&ਗੇ। ਅਸ) ਗੈਰ-ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਉਦP ਤੱਕ ਬਰਕਰਾਰ ਰੱਖ ਸਕਦੇ ਹ& ਜਦP ਤੱਕ ਸਾਨੰੂ ਅਿਜਹਾ ਕਰਨ ਦੀ ਕਾਰੋਬਾਰੀ 

ਲੋੜ ਹੈ।  

ਜੇ ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਪਣੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਅਣਅਿਧਕਾਰਤ ਵਰਤP ਜ& ਖੁਲਾਸੇ ਦਾ -ੱਕ ਹੈ, ਤ& ਿਜੰਨੀ ਜਲਦੀ ਹੋ ਸਕੇ ਸਾਡੇ ਨਾਲ  ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ  

ਜੀ।  

  

ਤੁਹਾਡੀਆਂ ਚੋਣJ  



ਯੂਰਪੀਅਨ ਆਰਿਥਕ ਖੇਤਰ (EEA) ਅਤੇ ਯੂਨਾਈਿਟਡ ਿਕੰਗਡਮ (UK) ਿਵੱਚ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ("ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ") ਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ 

ਡੇਟਾ ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਆਮ ਡੇਟਾ ਸੁਰੱਿਖਆ ਿਨਯਮ& ("GDPR") ਅਤੇ ਯੂਕੇ ਪSੋਟੈਕ-ਨ ਐਕਟ 2018, ਿਜਵK ਿਕ ਸਮK-ਸਮK 'ਤੇ 

ਸੋਿਧਆ ਜ&ਦਾ ਹੈ, ਦੇ ਤਿਹਤ ਕੁਝ ਅਿਧਕਾਰ ਹਨ।  ਉਸ ਸੂਰਤ ਿਵੱਚ, ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ (ਿਜਵK ਿਕ GDPR ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿ-ਤ 

ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ) ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ& ਜੋ GDPR ਦੇ ਅਧੀਨ ਹੈ, ਤ& ਇਹ ਸੈਕਸ਼ਨ ਲਾਗੂ ਹੋਵੇਗਾ।   

  

ਦੇਟਾ ਿਨਯੰਤਰਕ  

Relay ਦੇਟਾ ਿਨਯੰਤਰਕ ਹੈ।   

  

ਪ:ੋਸੈਿਸੰਗ ਦੇ ਉਦੇS ਅਤੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਅਧਾਰ  

Relay ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਕਾਨੰੂਨੀ ਉਦੇ-& ਲਈ ਅਤੇ ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤG ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ। ਿਵੱਚ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੇ 

ਗਏ ਕਾਨੰੂਨੀ ਅਧਾਰ ਦੇ ਤਿਹਤ ਸੰਸਾਿਧਤ ਕਰਦਾ ਹੈ।  

  

ਅੱਗੇ ਟ:Jਸਫਰ  

Relay ਿਰਲੇ ਿਕਸੇ ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਨੰੂ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਨਹ) ਕਰੇਗਾ ਿਸਵਾਏ ਹੇਠ& ਦੱਸੇ ਅਨੁਸਾਰ:  

ਅਸ) ਉਪ-ਠ@ ਕੇਦਾਰ& ਅਤੇ ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ ਏਜੰਟ& ਨੰੂ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&। ਿਕਸੇ ਸਬ-ਕੰਟਰੈਕਟਰ ਜ& ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ 

ਏਜੰਟ ਨੰੂ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨ ਤP ਪਿਹਲ&, ਅਸ) ਪSਾਪਤਕਰਤਾ ਤP ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੇ ਸਮਝੌਤੇ ਦੁਆਰਾ ਭਰੋਸਾ ਪSਾਪਤ 

ਕਰ&ਗੇ ਿਕ ਇਹ: (i) ਅਿਜਹੇ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਕੇਵਲ ਸੀਮਤ ਅਤੇ ਿਨਰਧਾਰਤ ਉਦੇ-& ਲਈ ਟS&ਸਫਰ ਕਰੇਗਾ; (ii) ਪਤਾ ਲਗਾਏਗਾ ਿਕ 

ਸਬ-ਕੰਟਰੈਕਟਰ ਜ& ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦਾ ਏਜੰਟ ਘੱਟੋ ਘੱਟ ਉਸੇ ਸਤਰ ਦੀ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਸੁਰੱਿਖਆ ਪSਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰ ਹੈ ਜੋ 

GDPR ਦੁਆਰਾ ਲੋੜ)ਦੀ ਹੈ; (iii) ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਵਾਜਬ ਅਤੇ ਉਿਚਤ ਕਦਮ ਚੱੁਕੇਗਾ ਿਕ ਸਬ-ਕੰਟਰੈਕਟਰ& ਅਤੇ 

ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ ਏਜੰਟ GDPR ਦੇ ਤਿਹਤ ਸੰਗਠਨ ਦੀਆਂ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਦੇ ਅਨੁਕੂਲ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਟS&ਸਫਰ ਕੀਤੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ 

ਪSਭਾਵ-ਾਲੀ ਢੰਗ ਨਾਲ ਸੰਸਾਿਧਤ ਕਰਦੇ ਹਨ; (iv) ਸਬ-ਕੰਟਰੈਕਟਰਸ ਅਤੇ ਤੀਜੇ ਪੱਖ ਦੇ ਏਜੰਟ& ਨੰੂ ਸੰਗਠਨ ਨੰੂ ਸੂਿਚਤ ਕਰਨ ਦੀ 

ਲੋੜ ਪਵੇਗੀ ਜੇ ਇਹ ਿਨਰਧਾਰਣ ਕਰਦਾ ਹੈ ਿਕ ਇਹ ਹੁਣ GDPR ਦੁਆਰਾ ਲੋੜ)ਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਪSਦਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਆਪਣੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 

ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਨਹ) ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ; (v) ਨc ਿਟਸ 'ਤੇ, (iv) ਦੇ ਅਧੀਨ ਸਮੇਤ, ਅਣਅਿਧਕਾਰਤ ਪSੋਸੈਿਸੰਗ ਨੰੂ ਰੋਕਣ ਅਤੇ ਹੱਲ ਕਰਨ ਲਈ 

ਵਾਜਬ ਅਤੇ ਉਿਚਤ ਕਦਮ ਚੱੁਕੇਗਾ; ਅਤੇ (vi) ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ 'ਤੇ ਸੁਪਰਵਾਈਜ਼ਰੀ ਅਥਾਰਟੀਆਂ ਨੰੂ ਸਬ-ਕੰਟਰੈਕਟਰ& ਅਤੇ ਤੀਜੇ ਪੱਖ 

ਦੇ ਏਜੰਟ& ਨਾਲ ਆਪਣੇ ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀਆਂ ਸੰਬੰਿਧਤ ਪਰਦੇਦਾਰੀ ਿਵਵਸਥਾਵ& ਦੀ ਸੰਖੇਪ ਜ& ਪSਤੀਿਨਧ ਕਾਪੀ ਪSਦਾਨ ਕਰੇਗਾ।  

ਲੈਵZਡਰ ਨੰੂ ਜਨਤਕ ਅਥਾਰਟੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਕਾਨੰੂਨੀ ਬੇਨਤੀਆਂ ਦੇ ਜਵਾਬ ਿਵੱਚ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦਾ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨ ਅਤੇ, ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨ 

ਦੀ, ਵੀ ਲੋੜ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ -ਾਮਲ ਹੈ ਰਾ-ਟਰੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਜ& ਕਾਨੰੂਨ ਲਾਗੂ ਕਰਨ ਦੀਆਂ ਲੋੜ& ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਦੇ ਉਦੇ- 

ਲਈ, ਜ& ਰਲੇਵK ਜ& ਪSਾਪਤੀ ਦੀ ਸਿਥਤੀ ਿਵੱਚ।  

  

GDPR ਦੇ ਤਿਹਤ ਅਿਧਕਾਰ  

  



ਪਹੰੁਚ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਸਾਡੇ ਕੋਲP ਪੁ-ਟੀ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ ਿਕ ਕੀ ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲP ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ 'ਤੇ ਪSਿਕਿਰਆ ਕਰਦੇ ਹ& ਜ& 

ਨਹ), ਅਤੇ ਤੁਹਾਨੰੂ ਿਕਸੇ ਵੀ ਸਮK ਸਾਡੇ ਦੁਆਰਾ ਸਟੋਰ ਕੀਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਤੱਕ ਪਹੰੁਚ ਪSਾਪਤ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ 

ਵੀ ਹੈ।  

  

ਸੁਧਾਰ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਜੇ ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੂ ਸੰਸਾਿਧਤ ਕਰਦੇ ਹ&, ਤ& ਅਸ) ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਵਾਜਬ ਉਪਾਵ& ਦੀ ਵਰਤP 

ਕਰਦੇ ਹ& ਿਕ ਤੁਹਾਡਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਉਹਨ& ਉਦੇ-& ਲਈ ਸਹੀ ਅਤੇ ਨਵੀਨਤਮ ਹੈ ਿਜੰਨ2 & ਵਾਸਤੇ ਤੁਹਾਡਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ। ਜੇ ਤੁਹਾਡਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਗਲਤ ਜ& ਅਧੂਰਾ ਹੈ, ਤ& ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਸਾਨੰੂ ਇਸ ਨੰੂ ਠੀਕ ਕਰਨ ਦੀ 

ਮੰਗ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ।  

  

ਿਮਟਾਉਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਸਾਡੇ ਕੋਲP ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਿਮਟਾਉਣ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੋਵੇ।  

  

ਪ:ੋਸੈਿਸੰਗ ਨੰੂ ਸੀਮਤ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਸੀਮਤ ਜ& ਦਮਨ ਦੀ ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ।    

  

ਸਿਹਮਤੀ ਵਾਪਸ ਲੈਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਜੇ ਤੁਸ) ਆਪਣੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਪSਿਕਿਰਆ ਲਈ ਆਪਣੀ ਸਿਹਮਤੀ ਦੇ ਿਦੱਤੀ ਹੈ, ਤ& ਤੁਹਾਨੰੂ ਵਾਪਸ ਲੈਣ ਤP ਪਿਹਲ& 

ਸਿਹਮਤੀ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਪSੋਸੇਸਿਸੰਗ ਦੀ ਕਾਨੰੂਨੀਤਾ ਨੰੂ ਪSਭਾਿਵਤ ਕੀਤੇ ਿਬਨ&, ਿਕਸੇ ਵੀ ਸਮK ਆਪਣੀ ਸਿਹਮਤੀ ਵਾਪਸ ਲੈਣ 

ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ।  

  

ਡਾਟਾ ਪੋਰਟੇਿਬਲਟੀ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਤੁਹਾਡੇ ਬਾਰੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ, ਅਤੇ ਜੋ ਤੁਸ) ਸਾਨੰੂ ਪSਦਾਨ ਕੀਤਾ ਹੈ, ਇੱਕ ਢ&ਚਾਗਤ, ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ 

ਵਰਤੇ ਜ&ਦੇ ਅਤੇ ਮ-ੀਨ-ਪੜ2ਨਯੋਗ ਫਾਰਮੈਟ ਪSਾਪਤ ਕਰਨ ਜ& ਇਸ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਿਕਸੇ ਹੋਰ ਕੰਟਰੋਲਰ ਨੰੂ ਭੇਜਣ ਦਾ 

ਅਿਧਕਾਰ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ।  



ਇਤਰਾਜ਼ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਇਸ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਿਵੱਚ ਅੱਗੇ ਦੱਸੇ ਅਨੁਸਾਰ ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਪSੋਸੈਿਸੰਗ 'ਤੇ ਇਤਰਾਜ਼ ਕਰਨ ਦਾ 

ਅਿਧਕਾਰ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਪਣੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨਾਲ ਕੀਤੇ ਜਾ ਰਹੇ ਫੈਸਿਲਆਂ 'ਤੇ ਇਤਰਾਜ਼ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ 

ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜੋ ਿਸਰਫ ਸਵੈਚਾਿਲਤ ਫੈਸਲੇ ਲੈਣ ਜ& ਪSੋਫਾਈਿਲੰਗ ਦੇ ਅਧਾਰਤ ਹਨ।  

  

ਸੁਪਰਵਾਈਜ਼ਰੀ ਅਥਾਰਟੀ ਕੋਲ ਿSਕਾਇਤ ਦਰਜ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ  

ਤੁਹਾਨੰੂ ਯੂਰਪੀਅਨ ਯੂਨੀਅਨ ਜ& UK ਿਵੱਚ ਸਿਥਤ ਡੇਟਾ ਸੁਰੱਿਖਆ ਸੁਪਰਵਾਈਜ਼ਰੀ ਅਥਾਰਟੀ ਕੋਲ ਿ-ਕਾਇਤ ਦਰਜ 

ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ। ਤੁਹਾਡੀ ਸਥਾਨਕ ਡੇਟਾ ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਥਾਰਟੀ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਿਕਵK ਕਰਨਾ ਹੈ ਇਸ ਬਾਰੇ ਹੋਰ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਯੂਰਪੀਅਨ ਕਿਮ-ਨ ਦੀ ਵੈQਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਉਪਲਬਧ ਹੈ।  

  

ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ ਉਪਰੋਕਤ ਅਿਧਕਾਰ& ਦੀ ਵਰਤP ਕਰਨ ਲਈ ਬੇਨਤੀ ਜਮ2& ਕਰਨ ਲਈ ਜ& ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ 

ਤੱਕ ਪਹੰੁਚ ਕਰਨ ਲਈ ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਧਕਾਰਤ ਏਜੰਟ ਨੰੂ ਮਨc ਨੀਤ ਕਰਨ ਲਈ, ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ ਜੀ।  

ਲਾਗੂ ਕਾਨੰੂਨ ਦੇ ਤਿਹਤ ਸਾਡੀਆਂ ਸੁਰੱਿਖਆ ਪSਿਕਿਰਆਵ& ਅਤੇ ਸਾਡੀਆਂ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਦਾ ਮਤਲਬ ਇਹ ਹੈ ਿਕ ਅਸ) ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ 

ਡੇਟਾ ਦਾ ਤੁਹਾਨੂ ਖੁਲਾਸਾ ਕਰਨ ਤP ਪਿਹਲ& ਪਛਾਣ ਦੇ ਸਬੂਤ ਦੀ ਬੇਨਤੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹ&।   

  

GDPR ਅਧੀਨ ਚੋਣJ  

ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ& ਨੰੂ (a) ਆਪਣੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੇ ਖੁਲਾਸੇ ਤੀਜੀਆਂ ਿਧਰ& ਨੰੂ ਕਰਨ ਤP ਬਾਹਰ ਿਨਕਲਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ ਜੋ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਨ ਦੇ ਸਮK ਪਛਾਣੇ ਨਹ) ਗਏ ਜ& ਬਾਅਦ ਿਵੱਚ ਅਿਧਕਾਰਤ ਨਹ) ਕੀਤੇ ਗਏ, ਅਤੇ (b) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਦੇ 

ਸਮK ਜ& ਬਾਅਦ ਿਵੱਚ ਅਿਧਕਾਰਤ ਕੀਤੇ ਗਏ ਉਦੇ-& ਤP ਭੌਿਤਕ ਤੌਰ 'ਤੇ ਵੱਖਰੇ ਉਦੇ-& ਲਈ ਕੀਤੀ ਜ&ਦੀ ਹੈ। ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ ਜੋ ਆਪਣੇ 

ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਵਰਤP ਜ& ਖੁਲਾਸੇ ਨੰੂ ਸੀਮਤ ਕਰਨਾ ਚਾਹੰੁਦੇ ਹਨ, ਨੰੂ ਉਸ ਬੇਨਤੀ ਨੰੂ ਸਾਡੇ ਡੇਟਾ ਸੁਰੱਿਖਆ ਅਿਧਕਾਰੀ ਕੋਲ ਜਮ& 

ਕਰਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਅਸ) ਡੇਟਾ ਿਵਿ-ਆਂ ਦੀਆਂ ਚੋਣ& ਬਾਰੇ ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ& ਦੀਆਂ ਹਦਾਇਤ& ਨਾਲ ਸਿਹਯੋਗ ਕਰ&ਗੇ।  

ਸਾਡੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ ਆਮ ਈਮੇਲ& ਿਵੱਚ ਹੇਠ& ਇੱਕ ਅਨਸਬਸਕSਾਈਬ ਿਲੰਕ ਵੀ ਹੰੁਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਤੁਸ) ਉਸ ਿਲੰਕ 'ਤੇ ਕਿਲੱਕ ਕਰਕੇ ਿਕਸੇ 

ਵੀ ਸਮK ਅਿਜਹੀਆਂ ਈਮੇਲ& ਨੰੂ ਅਨਸਬਸਕSਾਈਬ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ।  

  

ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਅਤੇ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦਾ ਧਾਰਣ  

ਵਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ, ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਅਸB ਿਨFਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹJ ਸੈਕ-ਨ ਵੇਖੋ।  

  



ਯੂਨਾਇਿਟਡ ਸਟੇਟਸ ਿਵੱਚ ਟ:Jਸਫਰ  

Relay ਦੇ ਇੱਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਵਜP, ਤੁਹਾਡੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਨੰੂ ਯੂਨਾਇਿਟਡ ਸਟੇਟਸ ਿਵੱਚ ਟS&ਸਫਰ ਿਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।  Relay ਯੂਰਪੀਅਨ 

ਯੂਨੀਅਨ ਅਤੇ EEA ਿਵੱਚ ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ& ਤP ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਡੇਟਾ ਦੇ ਟS&ਸਫਰ ਲਈ ਤੁਹਾਡੀ ਸਿਹਮਤੀ ਜ& GDPR ਦੇ ਆਰਟੀਕਲ 

49 'ਤੇ ਿਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਹੈ। Relay ਨੰੂ ਟS&ਸਫਰ ਕੇਵਲ ਤ& ਹੀ ਕੀਤੇ ਜ&ਦੀ ਹੈ ਜੇ ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ ਨ@  ਅਿਜਹੇ ਟS&ਸਫਰ ਦੇ ਸੰਭਾਿਵਤ 

ਜੋਖਮ& ਬਾਰੇ ਸੂਿਚਤ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਤP ਬਾਅਦ ਪSਸਤਾਿਵਤ ਟS&ਸਫਰ ਲਈ ਸਪੱ-ਟ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਿਹਮਤੀ ਿਦੱਤੀ ਹੋਵੇ। ਇਸ ਤP ਇਲਾਵਾ, 

ਅਸ) ਡੇਟਾ ਪਾਤਰ ਵਜP ਤੁਹਾਡੇ ਅਤੇ ਕੰਟਰੋਲਰ ਵਜP ਿਰਲੇਅ ਦੇ ਿਵਚਕਾਰ ਇੱਕ ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀ ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ ਲਈ ਲੋੜ ਅਨੁਸਾਰ, 

ਡੇਟਾ ਪSੋਸੈਸਰ& ਨੰੂ ਿਜਨ2 & ਦਾ ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਇੱਕ ਇਕਰਾਰਨਾਮਾ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੀ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਡੇਟਾ ਦੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੀ 

ਰੱਿਖਆ ਕਰਨਾ -ਾਮਲ ਹੈ, ਡੇਟਾ ਟS&ਸਫਰ ਕਰਦੇ ਹ& ਅਤੇ ਉਹਨ& ਮਾਮਿਲਆਂ ਿਵੱਚ ਿਜੱਥੇ ਤੁਹਾਡਾ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਤੁਹਾਡੀਆਂ ਬੇਨਤੀਆਂ 

ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਕੀਤੇ ਗਏ ਪੂਰਵ-ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੇ ਉਪਾਵ& ਨੰੂ ਲਾਗੂ ਕਰਨ ਲਈ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ।  

  

ਸਾਡੇ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ  

ਜੇ ਇਸ ਕਥਨ ਿਵੱਚ ਸੰਖੇਪ ਿਵੱਚ Relay ਦੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਦੇ ਅਿਭਆਸ ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਈ ਸਵਾਲ ਜ& 

ਸ਼ੰਕਾਵ& ਹਨ, ਤ& ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ "ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਸਵਾਲ" ਿਸਰਲੇਖ ਵਾਲੇ ਿਵ-ੇ ਦੇ ਨਾਲ 

privacy@relaypayments.com ਦੇ ਇੱਕ ਈਮੇਲ ਭੇਜੋ। ਈਮੇਲ ਿਵੱਚ, ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਆਪਣੇ ਸਵਾਲ ਜ& ਸ਼ੰਕਾਵ& ਬਾਰੇ ਦੱਸੋ।   

  

ਸਾਡਾ ਡਾਕ ਪਤਾ ਹੈ:   

RELAY PAYMENTS INC.   

ਿਧਆਨ ਿਦਓ: ਕਾਨੰੂਨੀ ਅਤੇ ਪਾਲਣਾ/ਗੋਪਨੀਯਤਾ (Legal and Compliance/Privacy)   

400 GALLERIA PARKWAY, SUITE 500  ATLANTA, 

GA 30339   

  

ਤੁਸB ਇੱਥੇ ਉਪਲਬਧ ਸਾਡੇ ਵੈFਬ ਫਾਰਮ ਰਾਹB ਸਾਡੀ ਗੋਪਨੀਯਤਾ ਨੀਤੀ ਬਾਰੇ ਸਵਾਲ ਵੀ ਜਮYJ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ:  

HTTPS://WWW.RELAYPAYMENTS.COM/PRIVACY-DATA-
SUBJECTREQUEST?HSLANG=EN   

  

ਜੇ ਸਾਡੀਆਂ ਸੇਵਾਵJ ਬਾਰੇ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਈ ਸਵਾਲ ਹਨ, ਤJ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ +1 (877) 735-2910 'ਤੇ ਸਾਡੇ ਨਾਲ 

ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ।   

    
ਪਿਰਿਸ਼ਸ਼ਟ I  

ਸਾਡੇ ਵੱਲP ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ -Sੇਣੀਆਂ ਬਾਰੇ ਹੋਰ ਜਾਣਨ ਲਈ, ਅਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਕਵK ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&, ਇਸਨੰੂ ਿਕe 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਅਸ) ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਕਸ ਨਾਲ ਸ&ਝੀ ਕਰਦੇ ਹ&, ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਹੇਠ& ਿਦੱਤਾ ਚਾਰਟ ਦੇਖੋ।   



  

S:ੇਣੀ  ਅਸB ਕੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹJ  ਅਸB ਿਕਵK  

ਇਸ ਨੰੂ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹJ  

ਅਸB ਇਸ ਨੰੂ ਿਕZ 

ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹJ  

ਅਸB ਇਸ ਨੰੂ ਿਕਸ 

ਨਾਲ ਸJਝਾ ਕਰਦੇ ਹJ  

ਆਈਡ\ਟੀਫਾਇਰ  ਨਾਮ, ਡਾਕ ਪਤਾ, ਈਮੇਲ ਪਤਾ, 

ਫ਼ੋਨ ਨੰਬਰ, ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਪਰਕ 

ਜਾਣਕਾਰੀ।  

ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਿਕਰਪਾ 

ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ 

ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 

ਸੈਕ-ਨ ਦੇਖੋ।  

ਆਨਲਾਈਨ ਜ& 

ਆਫਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ 

ਉਦੇ-& ਲਈ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ।  

ਬਾਇਓਮੈਿਟ:ਕ ਡੇਟਾ  ਫੋਟੋ  ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ 

ਹੈ ਜਦP ਤੁਸ)  

ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ ਤੌਰ 'ਤੇ 

ਸਾਨੰੂ ਪSਦਾਨ ਕਰਦੇ ਹੋ  

ਰੁਜ਼ਗਾਰ  

ਪਛਾਣ  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ।  

ਇੰਟਰਨ4 Fਟ ਜJ ਹੋਰ 

ਸਮਾਨ ਨ4 Fਟਵਰਕ 

ਗਤੀਿਵਧੀ  

ਕੰਪਨੀ ਦੇ IT ਅਤੇ ਟੈਲੀਫੋਨ 

ਪSਣਾਲੀਆਂ ਦੀ ਵਰਤP ਬਾਰੇ 

ਜਾਣਕਾਰੀ।  

ਵਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਿਕਰਪਾ 

ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ 

ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 

ਸੈਕ-ਨ ਵੇਖੋ।  

ਆਨਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ 

ਉਦੇ-& ਲਈ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ। 



ਭੂਗੋਿਲਕ ਸਥਾਨ ਡੇਟਾ ਕੰਪਨੀ ਦੀ IT ਪ;ਣਾਲੀਆਂ ਦੀ 

ਵਰਤ) ਕਰਦੇ ਸਮ= IT ਪਤੇ 

ਰਾਹ? ਇਕੱਤਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ।  

 
ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਾਸਤੇ 

ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ 

ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 ਸੈਕDਨ ਦੇਖੋ। 

ਆਨਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ 

ਉਦੇ-& ਲਈ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ। 

ਸ0ਸਰੀ ਡੇਟਾ ਆਡੀਓ ਅਤੇ ਿਵਜ਼ਅੂਲ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਕੈਮਰੇ 

ਰਾਹ? ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੀ ਜ8ਦੀ ਹੈ 

ਜ8 ਜਦ) ਹੋਰ ਪ;ਦਾਨ ਕੀਤੀ 

ਜ8ਦੀ ਹੈ।  

ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਾਸਤੇ 

ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ 

ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 ਸੈਕDਨ ਦੇਖੋ। 

ਆਨਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ 

ਉਦੇ-& ਲਈ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ। 

ਪੇ4ੇਵਰ ਜ7 ਰੁਜ਼ਗਾਰ 

ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ ਡੇਟਾ 

ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦਾ ਇਿਤਹਾਸ।  

ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਾਸਤੇ 

ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ 

ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 ਸੈਕDਨ ਦੇਖੋ।  

ਆਨਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਿਕਵK ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ 

ਉਦੇ-& ਲਈ ਇਕੱਤਰ 

ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਨਾਲ ਸ&ਝਾ ਕੀਤਾ ਿਜਵK 

ਿਕ ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ 

ਿਕਵK ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& 

ਸੈਕ-ਨ ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ 

ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ। 



ਗੈਰ-ਜਨਤਕ ਿਸੱਿਖਆ  

ਡੇਟਾ 

ਿਸੱਿਖਆ ਇਿਤਹਾਸ ਅਤੇ 

ਜਾਣਕਾਰੀ।  

 
ਵਧੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਾਸਤੇ 

ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਵੱਲ) 

ਇਕੱਤਰ ਕੀਤੇ ਿਨ1ਜੀ ਡੇਟਾ 

ਦੀਆਂ ਿਕਸਮ8 ਸੈਕDਨ ਦੇਖੋ। 

ਆਨਲਾਈਨ ਜ& 

ਆਫਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਿਕਵK ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ ਉਦੇ-& 

ਲਈ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਿਜਵK ਕੀ  

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ  

ਹੋਰ ਿਨDਜੀ ਡੇਟਾ ਤE 

ਕੱਢੇ ਗਏ ਿਸੱਟੇ 

ਤੁਹਾਡੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੌਰਾਨ ਪੈਦਾ 

ਕੀਤੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਤੁਹਾਡੀਆਂ 

ਿਵDੇDਤਾਵ8, ਤਰਜੀਹ8, 

ਰੁਝਾਨ8, ਰਵੱਈਏ , ਯੋਗਤਾਵ8 

ਅਤੇ ਿਸਆਣਪ ਨੰੂ ਦਰਸਾQਦੀ 

ਹੈ। 

ਆਨਲਾਈਨ ਜ& 

ਆਫਲਾਈਨ ਇਕੱਤਰ 

ਕੀਤਾ ਜ&ਦਾ ਹੈ ਜਦP 

ਤੁਸ) ਇਸਨੰੂ ਿਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਾਨੰੂ ਜ& 

ਅੰਦਰੂਨੀ ਜ& ਬਾਹਰੀ 

ਸਰੋਤ& ਰਾਹ) ਪSਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਹੋ।  

ਅਸ) ਇਸ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨੰੂ 

ਿਕਵK ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਦੀ 

ਵਰਤP ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ 

ਿਵੱਚ ਸੂਚੀਬੱਧ ਉਦੇ-& 

ਲਈ ਇਕੱਤਰ ਕਰਦੇ ਹ&।  

ਸਾਡੇ  

ਸਿਹਯੋਗੀਆਂ, 

ਭਾਈਵਾਲ&, ਿਵਕਰੇਤਾਵ& 

ਅਤੇ ਸੇਵਾ ਪSਦਾਤਾਵ& 

ਿਜਵK ਕੀ  

ਿਵੱਚ ਵਰਣਨ ਕੀਤਾ 

ਿਗਆ ਹੈ  

ਅਸ) ਿਨQਜੀ ਡੇਟਾ ਿਕਵK 

ਸ&ਝਾ ਕਰਦੇ ਹ& ਸੈਕ-ਨ  

  


